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Für unser schönes und renommiertes Hotel Isarwinkel mit 92 Zimmern in Bad Tölz suchen wir 
ab sofort eine Wirtschaftsleitung / Stellvertretende Hotelleitung (w/m/d). 
 
 
Welche Aufgaben übernehmen Sie: 
 

- Unterstützung und Stellvertretung der Hotelleitung in allen relevanten Aufgaben und 
Anforderungen des betrieblichen Tagesgeschäftes 

- Sicherstellen eines hohen Niveaus bei Gästefreundlichkeit, Qualität und 
Wirtschaftlichkeit 

- Umsetzung und Einhaltung der vorgegebenen Standards 
- Führen der unterstellten Mitarbeiter, Festlegen der Arbeitsteilung; Erstellen von Dienst- 

und Urlaubsplänen 
- Verantwortung für die Tages- und Monatsabschlüsse und die laufende Kontrolle von 

Erlösen, Kosten und Betriebsergebnis 
- Erstellen und Kontrolle von Gästerechnungen 
- Gewährleistung einer ordnungsgemäßen Kassenführung und der Wahrnehmung von 

Bankgeschäften 
- Sicherstellung eines anforderungsgerechten, wirtschaftlich günstigen Einkaufs der 

notwendigen Waren  
- Laufende Kontrolle der Arbeitsausführungen und ihrer Qualität in allen Bereichen des 

Tagesgeschäfts 
- Sonderaufgaben im Auftrag der Hotelleitung, der Bereichsleitung oder des Vorstandes 

 
 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 
 

- Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im kaufmännischen 
Bereich oder im Hotelumfeld  

- Berufserfahrung in der Hotellerie oder in ähnlichen Branchen ist von Vorteil 
- sehr gute Kenntnisse der MS Office Programme und der diversen marktüblichen 

Reservierungsprogramme, insb. PROTEL und hohe Affinität zu IT-Themen 
- Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit 
- Ausgeprägter Teamplayer-Gedanke und gute Kommunikationsfähigkeiten, 

insbesondere im Umgang mit unseren Gästen 
 
 

Was wir Ihnen dafür bieten: 
 

- Einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiären NON-Profit-Umfeld  
- Ein attraktives Gehalt mit regelmäßigen Anpassungen  
- Geregelte Arbeitszeiten und mindestens 30 Tage Urlaub im Jahr 
- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung - gerne in kurzer und 
einprägender Form - direkt per E-Mail an unsere Hotelleiterin vor Ort: Frau Barbara Kurz 
(Barbara.Kurz@stiftungsfamilie.de). 
 
 


