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UPDATES ZUR INTEGRATIONSARBEIT

   
Guten Tag,

wir möchten Sie einladen noch einmal gemeinsam mit uns auf das Jahr
2023 zurückzublicken:

Unsere Entwicklung als Team
Team SUKI ist zum Jahresbeginn 2023 in die neu gegründete Abteilung
"Vielfalt & Integration" der Stiftungsfamilie umgezogen. Unsere Kollegin
Sophia Oster widmet sich neuen Aufgaben und ist nun als Programm-
Managerin für die Vielfaltsthemen in der Stiftungsfamilie verantwortlich. Im
März hat Hadžira Ćehović unser Team verstärkt und betreut mit großem
Engagement, Einfühlungsvermögen und guten Ideen das SUKI
Lotsenprogramm.

Zunehmende Herausforderungen und stetig steigende Zahl an
Anfragen: Unsere individuelle Fallbegleitung
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Im vergangenen Jahr hat die Anzahl der Anfragen für die Betreuung der
Einzelfälle erheblich zugenommen, nicht zuletzt durch die zunehmende
Rekrutierung von Fachkräften aus dem Ausland. Aber auch die Zahl der
geflüchteten Mitarbeitenden steigt weiter. Geflüchtete aus der Ukraine
leiden unter den Wohnsitzauflagen oder möchten andere Aufenthaltstitel.
Menschen mit Gestattungen und Duldungen, die einer beruflichen Tätigkeit
nachgehen, suchen angesichts gesetzlicher Änderungen einen geeigneten
Weg zu einem Aufenthaltstitel. Parallel dazu streben Personen mit bereits
vorhandenem Aufenthaltstitel vermehrt nach einem unbefristeten Aufenthalt
oder der deutschen Staatsbürgerschaft. Inmitten dieser vielschichtigen
Entwicklungen begleiten wir diese Menschen von ihren unterschiedlichen
Ausgangspositionen auf dem Weg zu einer besseren und sichereren
Zukunft.
 
Stärkung durch Unterstützung und Vernetzung: Unser
Lotsenprogramm
Unsere Lotsinnen und Lotsen meistern, engagiert und vernetzt mit ihren
Tandempartnerinnen und Tandempartnern, die Herausforderungen beim
Ankommen und Bleiben. Sie sind offen dafür, neue Menschen
kennenzulernen und ihnen unterstützend zur Seite zu stehen. Diese
Vernetzung bietet darüber hinaus vielen neuen DB-Kolleginnen und -
Kollegen die Gelegenheit, Deutsch zu üben, ihren Fachwortschatz zu
erweitern und mit den alltäglichen Hürden leichter umzugehen.

Wir möchten diese Gelegenheit nutzen, um allen Lotsinnen und Lotsen von
Herzen für ihr Engagement und ihre Bereitschaft zu danken. Ihr Einsatz ist
ein essenzieller Bestandteil der Anlaufstelle SUKI. Unser Wunsch für das
neue Jahr ist, das Lotsenprogramm im Einklang mit der steigenden Zahl der
Unterstützungsanfragen ausweiten und vertiefen zu können, immer mit
einem positiven Blick und Freude an dieser wichtigen Aufgabe.

Falls auch Sie sich engagieren möchten, schicken Sie gerne eine E-Mail an
hadzira.cehovic@stiftungsfamilie.de oder melden Sie sich über unser
Formular.
 
Neuerungen im Trainingsbereich: Erweiterte Themen und individuelle
Workshop-Formate für 2024
Neues gibt es im Bereich unserer Trainings, der weiterhin von Janina
Heuser betreut wird. Hier haben wir umstrukturiert und unser Themenfeld
erweitert. Damit reagieren wir auf die vielen neuen Anfragen, die uns in
diesem Jahr erreicht haben. Bei einigen ging es ganz gezielt um Fragen des
interkulturellen Zusammenarbeitens, sei es in Vorbereitung auf den Start
von neuen Kolleginnen oder Kollegen im Team, oder umgekehrt in
Vorbereitung auf den neuen Alltag in Deutschland und bei der DB. Die
Themen spiegeln sich auch in unserem neuen Trainingskatalog für 2024
wider, den wir Ihnen in Kürze vorstellen. Dabei ist es uns wichtig, die

http://amxe.net/4ix7k213--rsqzc7du-pmy
http://amxe.net/4ix7k213--rsqzc7du-pmy


Formate möglichst eng am jeweiligen Arbeitsalltag auszurichten. Um dies zu
erreichen, stimmen wir uns im Voraus eng mit den Anfragenden ab und
beziehen unsere Erfahrungen aus der Begleitung und Beratung mit ein.
 
Gemeinsam in ein neues Jahr
Das vergangene Jahr war alles andere als gewöhnlich, und die globalen
Geschehnisse hinterlassen auch bei uns oft ein Gefühl der Ratlosigkeit.
Lassen Sie uns in diesen Zeiten unseren Blick bewusst auf das Positive
lenken.

Sie alle haben uns durch das vergangene Jahr begleitet. Wir haben mit
Ihnen Konzepte entwickelt, Ideen umgesetzt, über Herausforderungen und
Lösungen diskutiert und neue Wege beschritten. Wir danken Ihnen herzlich
für die wertvolle Zusammenarbeit in unseren Projekten, für Ihr Dranbleiben,
den Austausch und Ihr Vertrauen. Denn all das geht am besten gemeinsam!

In diesem Sinn freuen wir uns auf unsere Zusammenarbeit im Jahr 2024
und wünschen Ihnen besinnliche Festtage sowie einen friedlichen
Jahresausklang.
 
Ihr Team SUKI
 

 
 

   

 
ONLINE SPRACHTREFF FÜR FRAUEN MIT
GRUNDKENNTNISSEN IN DEUTSCH



 
Wir freuen uns auf einen spannenden Start ins neue Jahr mit unserem
Sprachtreff. Am 25. Januar starten wir unsere zweite Gruppe für Frauen mit
Grundkenntnissen neu. Wir laden DB-Mitarbeiterinnen und angehörige
Frauen von DB-Mitarbeitenden ein, jeden zweiten Donnerstag im Monat von
18:00 Uhr bis 19:00 Uhr mit Lotsinnen in Gruppen gemeinsam die deutsche
Sprache zu erkunden und zu üben. Alles, was sie dafür brauchen, sind ein
Laptop oder Handy sowie Zugang zum Internet. Haben Sie Lust, dabei zu
sein oder möchten Sie mehr erfahren? Dann melden Sie sich bei Hadžira
Ćehović unter hadzira.cehovic@stiftungsfamilie.de oder direkt über unser
Formular. Geben Sie dieses Angebot gerne weiter.
 
 
 

   
   

Und jetzt begrüßen wir das neue Jahr. Voller Dinge, die es noch nie
gegeben hat.

– Rainer Maria Rilke
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