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Hausmeister (w/m/d) in Vollzeit, BSW-Hotel Villa Dürkopp 

 
Mehr als 200.000 Mitglieder, etwa 7.000 freiwillig Engagierte, rund 550 Mitarbeitende 
deutschlandweit – das ist die Stiftungsfamilie BSW & EWH. Sie begleitet 
Bahnbeschäftigte sowie deren Familien in herausfordernden Arbeits- und 
Lebensumständen: Wir helfen sozial benachteiligten Menschen. Wir managen Not- und 
Krisensituationen. Wir fördern und erhalten die Gesundheit. Als starker Sozialpartner der 
Deutschen Bahn ist uns daran gelegen, die Bahnbeschäftigten in jeder Lebenslage 
nachhaltig zu unterstützen – in ihren beruflichen und privaten Aufgaben als Einsteigende, 
Professionals, Alleinstehende, Eltern oder Pflegende. 
 
Für unser BSW-Hotel Villa-Dürkopp in Bad Salzuflen suchen wir ab sofort auf Basis einer 
Vollzeitbeschäftigung einen Hausmeister (w/m/d).  
 
 
Das sind Ihre Aufgaben:  

 

• Regelmäßige Prüfung der zum Hotel gehörenden Gebäude, der Innen- und 
Außenanlagen, Arbeitsgeräte und Fahrzeuge auf deren einwandfreien optischen und 
bestimmungsgemäßen Zustand 

• Wahrnehmung periodischer Prüf- und Inspektionsaufgaben mit entsprechender 
Nachweisführung sowie Einflussnahme auf die Einhaltung solcher Pflichten, soweit 
diese durch Dritte (z. B. Wartungs- und Instandhaltungsfirmen) wahrzunehmen sind 

• Beachtung aller Vorkommnisse welche den Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutz 
sowie die Sicherheit der Beschäftigten, Gäste und Dritter betreffen oder zu 
Beeinträchtigungen führen können. Treffen vorbeugender Maßnahmen zur 
Schadensverhütung. 

• Eigenständiges Arbeiten und ggf. im Bedarfsfall Informationsweitergabe an die 
Hoteldirektion 

• Wahrnehmung von Einkaufs- und Lageraufgaben für den technischen Bereich 

• Freundlichkeit und Entgegenkommen gegenüber Gästen; Rücksichtnahme auf deren 
Wünsche und Belange bei der Erledigung der übertragenen Aufgaben 

• Übernahme von Koffertransporten und Fahrdiensten entsprechend den Aufträgen der 
Hoteldirektion 

• Veranstaltungsräume vor- und nachbereiten 
 
 
Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 

• Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise als Elektroinstallateur 

• Selbstständige Arbeitsweise 

• Erfahrungen in einer vergleichbaren Position 

• Ein gutes Auge, um eigenverantwortlich anfallende Arbeiten zu erkennen 

• Organisationstalent und Begeisterungsfähigkeit 

• Hohe Gäste- und Serviceorientierung 

• Sicheres Auftreten 

• Führerschein Klasse 3B 

• Gute Deutschkenntnisse 
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Das bieten wir Ihnen: 

• sicherer und unbefristeter Arbeitsplatz 

• bis zu 36 Tage Urlaub pro Jahr – kann auch in den Ferienzeiten genommen werden 

• 39-Stunden-Woche mit monatlicher Dienstplanung 

• flexible Arbeitszeiten nach Absprache 

• Führung eines Langzeitkontos, z.B. für ein Sabbatical oder den früheren Eintritt in den 

Ruhestand 

• regelmäßige Entgelterhöhung 

• Sonn- und Feiertagszuschläge sowie Nachtzuschläge ab 20 Uhr 

• Urlaubsgeld und bis zu 100 Prozent Weihnachtsgeld 

• hausinternes Prämiensystem 

• Auszahlung der vorhandenen Überstunden 

• arbeitgeberfinanzierte, betriebliche Altersvorsorge 

• vermögenswirksame Leistungen 

• Mitarbeiterverpflegung zu einem fairen Preis 

• JobRad 

• Dienst-Smartphone 

• Personalunterkunft oder Unterstützung bei der Wohnungssuche  

• 25 % Mitarbeiterrabatt in allen BSW-Hotels und Ferienwohnungen 

• kostenlose Deutschkurse 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen inklusive frühestem 
Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung per E-Mail oder postalisch an: 
 
 
Stiftungsfamilie BSW  
BSW-Hotel Villa Dürkopp 
Z. Hd. Herrn Andreas Gerbig 
Obernbergstr.2 
32105 Bad Salzuflen 
E-Mail: andreas.gerbig@stiftungsfamilie.de 

mailto:andreas.gerbig@stiftungsfamilie.de

