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Vize-Kapitän (w/m/d) für unser wunderschönes Hotel Isarwinkel in Bad Tölz gesucht 
 
Mehr als 200.000 Mitglieder, etwa 7.000 freiwillig Engagierte, rund 550 Mitarbeitende deutschlandweit 
– das ist die Stiftungsfamilie BSW & EWH. Sie begleitet Bahnbeschäftigte sowie deren Familien in 
herausfordernden Arbeits- und Lebensumständen: Wir helfen sozial benachteiligten Menschen. Wir 
managen Not- und Krisensituationen. Wir fördern und erhalten die Gesundheit. Als starker Sozialpartner 
der Deutschen Bahn ist uns daran gelegen, die Bahnbeschäftigten in jeder Lebenslage nachhaltig zu 
unterstützen – in ihren beruflichen und privaten Aufgaben als Einsteigende, Professionals, 
Alleinstehende, Eltern oder Pflegende. 
 
In den Hotels unserer sozialen und herzlichen Stiftungsfamilie haben wir nur eine Mission:  
 

DER MENSCH STEHT IMMER IM MITTELPUNKT       . 

 
Unsere Mitarbeitenden sollen sich deshalb genauso wohl fühlen wie unsere Gäste. 
 
Dafür brauchen wir auch dich als Stellvertretende Hotelleitung (w/m/d) für unser wunderschönes BSW-
Hotel Isarwinkel in Bad Tölz, die nicht nur mit professionellen Skills glänzt, sondern auch das Herz am 
rechten Fleck hat.  
 
Gastfreundschaft liegt dir im Blut, du behältst auch in turbulenten Zeiten den Überblick und dein Lächeln 

      ist wesentlich ansteckender als das Gähnen nach dem dritten Meeting am Montagmorgen. 

 
Auf deinem ganz persönlichen Spielfeld als Fach- und Führungskraft ... 
... unterstützt du die Hotelleitung in allem, was den Tag spannend macht - von A wie Abrechnung bis Z 
wie Zufriedenheit unserer Gäste.  
... nimmst du unser fantastisches Team an die Hand, so dass jeder Tag mit einem High-Five enden 
könnte.  
... lebst du Gastfreundschaft und Herzlichkeit vor, so dass unsere Gäste bei der Abreise gleich wieder 
fürs nächste Mal buchen.  
 
Was sind denn die „must-haves“? Schön wäre … 
… eine Ausbildung und/oder ein Studium mit fachspezifischem Bezug und 
… Erfahrung in der Branche oder etwas Ähnlichem, wo du gelernt hast, dass der Gast König ist, aber 
die Mitarbeitenden die Helden sind. 
 
Und unsere GOODIES? 
SIND NICHT NUR STANDARDKOST! 

➢ Ein Gehalt   , das deine Socken in die Waschmaschine blasen könnte - und zwar außertariflich! 

➢ 30 Tage Urlaub 🏖, die du auch wirklich nehmen sollst (damit du uns danach wieder mit deinen 

Urlaubsfotos neidisch machen kannst).  

➢ Weiterbildungen    , die dich nicht nur fitter, sondern auch glücklicher machen.  

➢ Benefits und Sozialleistungen     , die zeigen, dass uns unsere Mitarbeitenden am Herzen liegen.  

➢ Unterstützung bei der Wohnungssuche         und finanzieller Zuschuss  

 
In unserer Stiftungsfamilie zu arbeiten, ist alles andere als 0815.  
 
Hier setzt du Standards - mit Herz, Humor und einer großen Prisen Außergewöhnlichkeit. 
 
Wenn wir dich neugierig gemacht haben, freuen wir uns also darauf, dich kennenzulernen - schickt uns 
einfach per E-Mail deine vollständige Bewerbung: rosa.santonastaso@stiftungsfamilie.de 
 
Und bitte ... ganz entspannt und ohne viel Aufwand: ein aussagefähiger Lebenslauf und ein paar 

Zeugnisse sind genug … ein langes Anschreiben muss nicht sein         

 
 Wir freuen uns schon, dich kennenzulernen! 

 


